vzw Katholieke Scholen Heusden-Zolder  -  vzw KSHZ
Ondernemingsnr. 0432.870.121
Rechtspersonenregister, ondernemingsrechtbank Antwerpen, Afd. Hasselt 27-06-2019
ADDENDUM ARBEIDSOVEREENKOMST

Sinds 1994 kregen personeelsleden bij hun arbeidsovereenkomst de Opdrachtsverklaring van het katholiek onderwijs. Bijna een kwarteeuw later is het onderwijs grondig veranderd. Katholiek onderwijs wordt vandaag geprofileerd vanuit het pedagogisch project van de katholieke dialoogschool. De tekst was dus aan herziening toe.
Vanaf heden verwijzen we in alle arbeidsovereenkomsten naar de Engagementsverklaring van het katholiek onderwijs en maakt de tekst daar een ondeelbaar geheel van uit.
Het schoolbestuur, vzw Katholieke Scholen Heusden-Zolder waarvan de maatschappelijke zetel gevestigd is te Minderbroedersstraat 11 te 3550 Heusden-Zolder, met het ondernemingsnummer 0432.870.121, vertegenwoordigd door de directeur van de onderwijsinstelling enerzijds,
en
[bookmark: Text5][bookmark: Text6][bookmark: Text7][bookmark: Text8][bookmark: Text9][Naam en voornaam van het personeelslid] wonende te [Postcode, plaatsnaam, straat, huisnummer, busnummer], geboren te [Plaatsnaam] op [DD/MM/JJJJ] en houd(st)er van het (de) bekwaamheidsbewijs(-zen): [Vermeld bekwaamheidsbewijs(-zen)], hierna personeelslid genoemd anderzijds,
in aanmerking nemende:
· dat tussen werknemer en werknemer een arbeidsovereenkomst in arbeidsrechtelijke zin bestaat, gedateerd [DD/MM/JJJJ];
· dat werknemer en werkgever voornoemde arbeidsovereenkomst willen aanpassen en/of uitbreiden op de wijze zoals in onderhavig addendum uiteengezet;
verklaren in aanvulling op de bestaande arbeidsovereenkomst het volgende te zijn overeengekomen:

§1. Het personeelslid verklaart zich akkoord met de Engagementsverklaring van het katholiek onderwijs, zoals goedgekeurd door de raad van bestuur van Katholiek Onderwijs Vlaanderen.
§2. De Engagementsverklaring vervangt de vroegere Opdrachtverklaring.

Het schoolbestuur bevestigt dat het zich ten opzichte van de ouders ertoe verbonden heeft de leerlingen opvoeding en onderwijs te verstrekken in overeenstemming met de richtlijnen van de Bisschoppenconferentie en de Engagementsverklaring van het katholiek onderwijs.

§1. Het personeelslid verbindt zich ertoe zich loyaal in te zetten om de Engagementsverklaring mee te helpen verwezenlijken.
§2. Elke houding, handeling of stellingname van het personeelslid tijdens de uitoefening van het ambt is in overeenstemming met de Engagementsverklaring van het katholiek onderwijs.

De vertegenwoordiger van het schoolbestuur verklaart digitaal ter beschikking te hebben gesteld en het personeelslid verklaart digitaal te kunnen raadplegen:
· een exemplaar van de Engagementsverklaring van het katholiek onderwijs [Invoegen hyperlink]
Het personeelslid kan steeds op verzoek over een papieren versie van het desbetreffende document beschikken.







Gedaan te Heusden-Zolder, in ten minste twee originele exemplaren, waarvan één in handen van 

[bookmark: Text19]elke partij, op [Datum van ondertekening van de arbeidsovereenkomst: DD/MM/JJJJ].
Voor akkoord							
[bookmark: _GoBack]Het personeelslid				Vertegenwoordiger  schoolbestuur
			(directeur onderwijsinstelling)
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