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	KANDIDAATSTELLING TIJDELIJKE AANSTELLING

VAN DOORLOPENDE DUUR


Aan het schoolbestuur (naam en adres):

Ondergetekende (voornaam, naam en adres):

in het bezit van het (de) volgende bekwaamheidsbewijs(-bewijzen)
):

en deeltijds vastbenoemd/tijdelijk2) personeelslid van volgende onderwijsinstelling(en) (naam en adres):

deelt bij deze mee dat hij/zij zich voor het schooljaar 
 / 
 kandidaat stelt voor een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur en dit op basis van artikel 23  van het Decreet van 27 maart 1991, zoals gewijzigd, betreffende rechtspositie personeelsleden gesubsidieerd onderwijs.

Deze kandidaatstelling geldt: 

· voor het ambt (ambten) van
):

· voor alle scholen van de scholengemeenschap
):

· voor alle scholen die door u beheerd worden
):

Zoals blijkt uit de hierbij gevoegde dienstattesten, heeft hij/zij op 30 juni 
                              de daartoe 
vereiste dienst-anciënniteit.


Datum4):
Handtekening:

�)	Getuigschrift, diploma, nuttige ervaring, bewijs van pedagogische bekwaamheid ...


�)	Schrappen wat niet past.


�)	Het ambt of de ambten vermelden waarvoor deze kandidaatstelling geldt. 


�)	Naam van de scholengemeenschap invullen indien gekandideerd wordt voor alle scholen van een scholengemeenschap.  De zin schrappen indien niet van toepassing.


�)	In te vullen voor scholen die niet tot een scholengemeenschap behoren. De zin schrappen indien niet van toepassing.


�)	Kandidaatstelling vóór 15 juni aangetekend in te dienen bij het schoolbestuur.






